
UMOWA nr G-073-…../2021 

 
zawarta w dniu …………………… 2021 roku w Białymstoku pomiędzy: 

Sądem Rejonowym w Białymstoku, 15 - 950 Białystok, ul. Mickiewicz 103, reprezentowanym przez:  

1) Prezesa Sądu Rejonowego w Białymstoku — Beatę Gnatowską  

2) Dyrektora Sądu Rejonowego w Białymstoku – Elżbietę Roszkowską 

zwanym dalej „Zamawiającym”, 

a  

reprezentowanym przez:  

……………………………………………………-…………………………………………… 

zwanym dalej „Świadczeniodawcą”,  

zawarta została umowa o następującej treści:  

 

§ 1. 

1. Przedmiotem umowy jest objęcie przez Świadczeniodawcę profilaktyczną opieką zdrowotną 

pracowników Zamawiającego, w tym:  

1) udzielanie świadczeń medycyny pracy w zakresie: 

a) wykonywania badań wstępnych,  

b) wykonywania badań okresowych, 

c) wykonywania badań kontrolnych,  

d) wykonywania badań do pracy na wysokości,  

e) wykonywania badań do pracy przy komputerze, 

f) świadczeń dodatkowych, wymienionych w § 4 ust. 2 niniejszej umowy w przypadku 

konieczności ich wykonania, 

2) udział w posiedzeniu komisji BHP na zlecenie Zamawiającego, 

2. Zleceniobiorca oświadcza, że posiada uprawnienia niezbędne do udzielania świadczeń 

stanowiących przedmiot niniejszej umowy.  

3. Badania profilaktyczne przeprowadzane będą na podstawie skierowań wydanych przez 

Zamawiającego.  

4. Skierowanie, o którym mowa w ust. 3, powinno zawierać:  

1) określenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma być wykonywane,  

2) w przypadku osób przyjmowanych do pracy lub pracowników przenoszonych na inne 

stanowiska pracy określenie stanowiska pracy, na którym osoba ma być zatrudniona;  

w takim przypadku Zamawiający może wskazać dwa lub więcej stanowisk pracy,  

w kolejności odpowiadającej potrzebom Zamawiającego, 

3) określenie stanowiska pracy, na którym pracownik jest zatrudniony,  

4) informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy, o których mowa  

w pkt 2 i 3, czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych oraz aktualne 

wyniki badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych 

stanowiskach. 

5. Osoby zgłaszające się do badań będą rejestrowane na wykazach imiennych, które następnie zostaną 

dołączone do rozliczenia za wykonane usługi. 

6. Po wykonaniu badań wymienionych w §1 ust. 1 lit. a-f, Świadczeniodawca wystawi odpowiednie 

orzeczenie lekarskie o istnieniu lub braku przeciwwskazań do pracy na określonym stanowisku i 

przekaże je bezpośrednio osobie poddanej badaniom.  

7. Świadczenia wynikające z umowy wykonywane będą w pomieszczeniach przy ul. 

……………..w godzinach od 8.00 do 18.00  

8. Zamawiający może w każdym czasie dokonywać kontroli ilości wykonywanych badań.  



9. Świadczeniodawca zobowiązuje się do przyjmowania osób skierowanych na badania przez 

Zamawiającego poza kolejnością, po uprzednim telefonicznym uzgodnieniu terminu badania.  

 

§ 2. 

1. Zamawiający zobowiązuje się przekazać Świadczeniodawcy informacje dotyczące występowania 

czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych na stanowiskach pracy 

z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników. 

2. Zamawiający zobowiązuje się powiadomić Świadczeniodawcę z 5-cio dniowym wyprzedzeniem 

o planowanym terminie posiedzenia komisji BHP oraz przeglądach stanowisk pracy. 

3. Zamawiający zobowiązuje się udostępnić Świadczeniodawcy wyniki kontroli warunków pracy 

w części odnoszącej się do ochrony zdrowia pracowników.  

 

§ 3. 

1. Wartość przedmiotu umowy wynosi: ……….. zł brutto (słownie brutto: …………….. złotych 

00/100) i została określona w Załączniku nr 1 (ofercie złożonej przez Świadczeniodawcę), który 

stanowi integralną część umowy. 

2. Ceny jednostkowe za wykonane badania mogą ulec zmianie w trakcie obowiązywania umowy 

jedynie w przypadku, gdy nastąpi zmiana stawek podatku od towarów i usług bądź podatku 

akcyzowego i w wysokości wynikającej z tych zmian. Wartość umowy, o której mowa w ust. 1, 

nie ulegnie zmianie. 

 

§ 4. 

1. Za wykonanie badań profilaktycznych (wstępnych, okresowych, kontrolnych) Zamawiający zapłaci 

Świadczeniodawcy wynagrodzenie w wysokości: 

1) Badanie profilaktyczne wstępne - …… zł  

2) Badanie profilaktyczne okresowe – …… zł 

3) Badanie profilaktyczne kontrolne – ……zł  

4) Badanie profilaktyczne do pracy na wysokości- …… zł  

5) Badanie profilaktyczne do pracy przy komputerze – ……. zł  

(brutto) za każde badanie wraz z wydaniem stosownego zaświadczenia. 

2. Za świadczenia dodatkowe udzielone w związku z wykonywaniem badań profilaktycznych 

Zamawiający zapłaci Świadczeniodawcy wynagrodzenie w wysokości: 

1) …… -zł za badanie audiometryczne; 

2) ……. -zł za badanie EKG;  

3) ……- zł za badanie RTG klatki piersiowej; 

4) …… - zł za badanie spirometryczne;   

5) ……. - zł za badanie psychotechniczne, 

6) ……. -zł za konsultacje specjalistyczne (okulistyczne, laryngologiczne, neurologiczne);  

3. Zamawiający zapłaci Świadczeniodawcy wynagrodzenie za udział lekarza profilaktyka  

w komisji BHP w wysokości …… zł za każde posiedzenie komisji. 

4. Badania laboratoryjne wykonywane w związku z udzielaniem świadczeń objętych umową opłacane 

będą zgodnie z cennikiem stanowiącym Załącznik nr 2 do niniejszej umowy.  

 

§ 5. 

1. Za wykonane świadczenia Świadczeniodawca wystawi fakturę z zastosowaniem cen 

jednostkowych przedstawionych w ofercie. 

2. Do faktury Świadczeniodawca załączy wykaz imienny przebadanych w danym miesiącu osób. 

3. Zapłata należności nastąpi w terminie 30 dni od daty wystawienia (prawidłowo) faktury na konto 

wskazane na fakturze.  



4. Przedstawione w ofercie ceny jednostkowe za wykonane badania mogą ulec zmianie w trakcie 

obowiązywania umowy jedynie w przypadku, gdy zmianie ulegną stawki podatku od towarów 

i usług bądź podatku akcyzowego oraz w wysokości wynikającej z tych zmian. 

 

§ 6. 

1. Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony 2 (słownie: dwóch) lat, tj. od dnia 01 lipca 2021 r. do 

dnia 30 czerwca 2023r.  

2. Umowa może wygasnąć przed zakończeniem okresu podanego w ust. 1 w przypadku zrealizowania 

zamówień w takiej wysokości, że niemożliwe będzie dokonanie zamówienia bez przekroczenia 

kwoty wymienionej w §3 ust. 1 niniejszej umowy. 

3. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem 1 miesięcznego okresu 

wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.  

4. Każda ze stron ma prawo rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego 

naruszenia przez drugą stronę postanowień umowy. 

  

§ 7. 

1. Strony wzajemnie oświadczają, że dane osobowe udostępnione drugiej Stronie zgodnie z Umową 

lub w związku z jej realizacją, przetwarzane są przez każdą ze Stron na potrzeby wykonywania 

niniejszej Umowy, przez okres jej trwania, z uwzględnieniem ustawowych terminów 

przechowywania dokumentacji - w trybie i na zasadach określonych w rozporządzeniu Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

(Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016, s.l, z późn. zm.), zwanego dalej „RODO". 

2. Każda ze Stron zobowiązuje się do wykonywania wobec osób, których dane udostępniła drugiej 

Stronie, obowiązków informacyjnych wynikających z art. 13 lub art. 14 RODO. 

3. Strony oświadczają, że stają się odrębnymi administratorami danych osobowych osób 

skierowanych do realizacji przedmiotu Umowy.  

4. Każda ze Stron zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych zgodnie z powszechnie 

obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami niniejszej Umowy. 

5. Wykonawca uzyskuje dane osobowe bezpośrednio od osób podlegających badaniom, które 

zgłaszają się do niego bezpośrednio, w oparciu o skierowanie wydane przez Zamawiającego albo 

uzyskuje je od Zamawiającego, który udostępnia te dane osobowe w zakresie i celu związanym 

z realizacją Umowy na podstawie i w związku z obowiązującymi przepisami prawa. 

6. Świadczeniodawca oświadcza, że jako podmiot wykonujący działalność leczniczą, przetwarza dane 

osobowe w celu udzielania świadczeń zdrowotnych, dokonywania rozliczeń z tego tytułu oraz 

prowadzenia, przechowywania i udostępniania dokumentacji medycznej na podstawie przepisów 

ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2021 r. poz. 711 z późn. zm.) 

oraz ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2020 

r., poz. 849 z późn. zm.). 

§8. 

1. Świadczeniodawca zobowiązuje się do: 

1) zachowania w tajemnicy wszelkich innych informacji i danych uzyskanych w związku 

z realizacją Umowy w czasie jej trwania, jak i po jej zakończeniu; 

2) niewykorzystywania w/w danych do jakichkolwiek innych celów, niż wykonywanie 

obowiązków wynikających ze świadczenia usług objętych niniejszą Umową na rzecz 

Zamawiającego. 

 

 



§ 9. 

Wszelkie zmiany warunków umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.  

 

§ 10.  

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy kodeksu cywilnego.  

2. Do rozstrzygnięcia sporów mogących wyniknąć z realizacji niniejszej umowy,  

po wyczerpaniu możliwości porozumienia się, właściwy Sąd Powszechny w Białymstoku.  

3. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze 

stron. 

 

 

 

ZAMAWIAJACY                      ŚWIADCZENIODAWCA 


